FHUF

Ref. af generalforsamling den

27. februar 2025

Generalforsamlingen afholdes virtuelt via Teams, sa alle kan deltage.

Tilmelding til onlinedeltagelse sker ved at sende en mail
til formand.fkuf@gmail.com senest tirsdag d. 25.02.25.

1 —Valg af dirigent - Mette
2 —Valg af referent - Sanne
3 — Formandens beretning — Gennemgang ved Lars Engels Petersen,

Formandens beretning FKUF version 25.02.25.docx

4 — Indkomne forslag;
De nedenstaende vedtaegtsaendringsforslag fremsaettes af bestyrelsen.

1 — Hvem der kan vaere medlemmer af FKUF:

§ 3 Kliniske undervisere i fysioterapi, som er medlemmer af Danske Fysioterapeuter,
kan optages som medlemmer.”

Foreslas andret til:

"Kliniske undervisere i fysioterapi eller andre samme arbejdsfelt, som er
medlemmer af Danske Fysioterapeuter, kan optages som medlemmer.”

| standardvedteegterne for fagforum, faggrupper og fraktioner inden for Danske
Fysioterapeuter (2001) star der: Ved en fraktion forstas en landsdaekkende


mailto:formand.fkuf@gmail.com
https://1drv.ms/w/c/f1db288886e949e0/ESwEADQFByhOnIvdggqXVDQB_tUAAnGqmtM_YBw9JDf7hA?e=Axc0gK

sammenslutning af fysioterapeuter med samme overenskomstmaessige
stillingskategori.

file:///C:/Users/Bruger/Downloads/fraktioner standardvedtaegter.pdf

Under ”Love og vedtaegter” ligeledes pa fysio.dk er ordlyden anderledes se
nedenfor.

Fraktioner:

§ 26 Hovedbestyrelsen kan godkende landsdaekkende fraktioner for fysioterapeuter
med samme overenskomstmaessige stillingskategori eller samme arbejdsfelt med
det formal at medvirke til at forbedre gruppens arbejds-, Ign- og
beskeaeftigelsesvilkar.

https://www.fysio.dk/om-os/opbygning/love-og-vedtagter

Begrundelse for vedtaegtsandringsforslaget:

Det vil med den bredere formulering veere muligt f.eks. at optage teoretiske
undervisere som medlemmer.

Dette vil give mening fordi vores interessesfaerer overlapper hinanden og vores
arrangementer derfor ogsa vil vaere relevante for de teoretiske undervisere.

Ydermere vil det forhdbentlig ggre Danske Fysioterapeuter mere relevant for disse
undervisere som ellers i et vist omfang, efter leererkonflikten i 2013, har vendt
foreningen ryggen.

Det kan betragtes som en redaktionel @&ndring — fordi vi retter ind efter DFys” nyeste
dokument. Vi har forhgrt os pa Holmbladsgade og de er enige i den udlaegning.

Enstemmigt vedtaget.

2 — Formand eller forperson:

Begrundelse for @&ndring af titel fra formand til forperson

Forslaget om at aendre titlen fra formand til forperson har til formal at ggre
fraktionens sprogbrug mere inkluderende og tidssvarende.


file:///C:/Users/Bruger/Downloads/fraktioner_standardvedtaegter.pdf
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1. Kgnsneutralitet og inklusion

Titlen forperson er k@nsneutral og afspejler, at ledelsen af fraktionen kan varetages
af enhver uanset kgn. Dette bidrager til en mere inkluderende kultur, hvor alle
medlemmer kan se sig selv repraesenteret i foreningens struktur.

2. Sprogudvikling og nutidig praksis

Sproget udvikler sig Isbende, og mange organisationer, foreninger og offentlige
institutioner veelger i stigende grad kgnsneutrale betegnelser for ledelsesposter.
Overgangen til forperson bringer os i trad med denne udvikling og sikrer, at vores
fraktion fglger en moderne og fremadskuende praksis.

3. Signalveerdi og veerdier

Som fraktion gnsker vi at afspejle veerdier om ligestilling og dbenhed. Ved at vaelge
en kgnsneutral titel sender vi et tydeligt signal om, at vi arbejder for en organisation,
hvor alle — uanset kgn — har lige muligheder for at deltage og tage lederskab.

4. Enkel og funktionel a&ndring

Zndringen pavirker alene titlen og har ingen konsekvenser for fraktionens struktur,
funktion eller ledelsesansvar. Det er en sproglig justering, der ggr vores vedtaegter
mere tidssvarende uden at eendre pa grundlaeggende funktioner!

Vi haber derfor pa opbakning til forslaget, sa vi sammen kan sikre en mere
inkluderende og moderne fraktion under Danske Fysioterapeuter.

Ovenstaende punkter diskuteres , derudover om det kunne fa indflydelsen pa
gennemslagskraft hos DF. Og om det vil forstyrrer at mailadressen forbliver
formand.fkuf@gmail.com

Forslaget blev vedtaget med 5 for og 1 imod. ”“Formand.fkuf@gmail.dk” forbliver

5 — Regnskab og Budget
Dette vil blive gennemgaet af kassereren og formanden.

Regnskab og budget er vedhaftet.



Regnskabet godkendt

6 — Fastsaettelse af kontingent:
Det overvejes at have kontingentet fra de nuvaerende 350,-kr arligt til 400,-kr.

Begrundelsen er at inflationen i samfundet ogsa kan afleeses af stigende udgifter i
FKUF — som det ogsa fremgar af regnskabet.

Vi har ikke haevet kontingentet i rigtig mange ar og vi teenker at kunne vaere ngdt til
at ggre det nu for at sikre at vi ogsa i fremtiden vil fa rad til at engagere rigtig
dygtige oplaegsholdere til vores arskursus.

Vi leegger op til en diskussion af forslaget.

Det besluttes at kontingentet forbliver pa 350,- kr

Punkt 7: Valg af revisor + suppleant. Det besluttes at Marlene Fonseca bliver ny
revisor.

Punkt 8: Evt.



