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Tilstede: Jakob Rahbek-Slot, Ann-Louise, Lars, Catharina, Nina og Sanne

1) ”bordet-rundt”. Chatarina opfordrer alle til at sende info til banken, så kasserposten endeligt kan overgå til hende. Lars, Ann-Louise og Sanne har alle luftet behovet for nye bestyrelsesmedlemmer på UC’erne, Lars sender snart følgebrev til flyer.

2) Bred snak om det kommende Årsmøde den 29. maj 2024. Jakob har lavet forhåndsaftaler med Søren Krogh og Maria Storgaard. Sanne mangler at tage kontakt til underviser fra UCL; Steffen eller Kirsten. Sanne har booket lokale på UCL. Det aftales at webmaster spørges om han vil stå for tilmeldinger. Lars’ private mail skrives på indbydelse til onlinedeltagelse. Sidste tilmelding skal være en uge inden, i forhold til maden.

3) Generalforsamling den 28. februar 2024 bliver afholdt fysisk i Nyborg 13.00-16.00 Og den sidste time 16.00-17.00 kobles der op online. Jakob laver indbydelse til generalforsamlingen og får det på hjemmesiden.

4) Vedr. vedtægtsændringer; forslag om at der kan være to repræsentanter fra hver UC. Lars har læst ind i regler om deltagelse i Fraktioner, og det kræver at alle medlemmer er under samme overenskomst. Så det er ikke muligt at lave om i vedtægterne.

5) Nina tager på sig at undersøge hvordan det ser ud med de private og deres ansættelse som kliniske undervisere.

6) Lars har talt med DF om et regnestykke over hvad det giver økonomisk at have studerende. Et opmærksomhedspunkt er at det jo ikke kun handler om økonomi, men at vi jo også giver noget til de studerende som ikke kan måles og vejes. Altså de mere bløde værdier og det at forme de kommende studerende.

Vi kunne godt tænke os en åben dialog og idébank /onlinemøde blandt medlemmer, så vi alle kunne blive klædt bedre på når der skal forhandles med ledere på de forskellige arbejdspladser.
Hvad er det vi som kliniske undervisere bidrager med i klinikken? Vi læner os op ad kompetenceprofilen, men vi har brug for at udvide og tænke videre. Punktet prioriteres som et punkt til næste fysiske møde.


Hvis vi får lavet et onlinemøde er det vigtigt at vi begynder at brainstorme på evt. indlæg / oplæg til Fagfestivalen 2025.

7) Evt. blomster til Agnes – Lars tager opgaven.



	

	
Ref. Sanne Frisch
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